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N.º 164

 2.ª série

FREGUESIA DE SÃO MIGUEL DE POIARES

Aviso (extrato) n.º 21518/2025/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho 
na carreira/categoria de assistente operacional, em regime de contrato de trabalho em fun-
ções públicas por tempo indeterminado.

João Carlos Henriques de Carvalho Féteira, Presidente da Junta de Freguesia de São Miguel de 
Poiares, para efeitos do disposto na subal. ii) da alínea a) do n.º 1 e n.º 4 do artigo 11.º da Portaria 
n.º 233/2022, de 09/09, torna público que, em conformidade com o seu Despacho n.º 01/2025 de 
19/06/2025, exarado no seguimento de deliberação do órgão executivo de 02/05/2025, tomada em 
observância dos regimes previstos nos artigos 30.º e 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públi-
cas (LTFP), nos artigos 4.º e 9.º do Decreto-Lei n.º 209/2009, de 03/09, e na alínea e) do artigo 19.º do 
Anexo I da Lei n.º 75/2013, de 12/09, se encontra aberto, pelo prazo de dez (10) dias úteis, procedimento 
concursal comum para preenchimento, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas 
a tempo indeterminado, de um posto de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Operacional, 
previsto e não ocupado no mapa de pessoal da Autarquia, nas seguintes condições:

1 — Número e caracterização dos postos de trabalho a ocupar: um posto de trabalho a integrar na 
carreira/categoria de Assistente Operacional, a que corresponde o conteúdo funcional previsto no anexo 
a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da LTFP. De acordo com o mapa de pessoal, correspondem-lhe 
as seguintes atribuições, competências e atividades: conservação, manutenção e melhoramento dos 
espaços públicos urbanos, de caminhos públicos vicinais e dos edifícios da Freguesia; manutenção do 
equipamento urbano e rural pertencente à Freguesia; no Cemitério da Freguesia: proceder a inumações, 
exumações e abertura de campas e manutenção dos seus espaços; execução de pequenos trabalhos 
de construção, eletricidade, carpintaria e outros, quando necessário; condução e utilização de veícu-
los, máquinas e equipamentos da Freguesia; colocação e manutenção de placas de toponímia; outras 
tarefas incluídas no âmbito das suas competências.

2 — Área de formação académica ou profissional exigida, não sendo possível a sua substituição 
por formação ou experiência profissional: possuir a escolaridade mínima obrigatória.

3 — As candidaturas deverão ser apresentadas no prazo de dez (10) dias úteis a contar da data da 
publicação integral do aviso de abertura na Bolsa de Emprego Público, em www.bep.gov.pt (primeiro dia 
útil seguinte ao da publicação do presente aviso no Diário da República).

4 — A publicitação integral do procedimento será efetuada em www.bep.gov.pt e no site institucional 
da Autarquia, em www.jfsaomiguelpoiares.pt.

20 de junho de 2025. — O Presidente da Junta de Freguesia de São Miguel de Poiares, João Carlos 
Henriques de Carvalho Féteira.
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