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Junta de Freguesia de Sao Miguel de Poiares
Ata n.2 03 Juri do Procedimento
Procedimento de Recrutamento por Recurso a Mobilidade entre Orgdos ou Servigos, na
Modalidade de Mobilidade na Carreira/Categoria, para Preenchimento de (2) Dois Postos de

Trabalho da Carreira/Categoria de Assistente Operacional

Cédigo Oferta BEP: OE202606/0337

Ata n.2 03

No dia 13 de julho de 2026, na sede da Junta de Freguesia de Sdo Miguel de Poiares, reuniu o juri do procedimento de
recrutamento, designado por despacho da Senhora Presidente da Junta de Freguesia, constituido por Andreia Coimbra
Ferreira, Vogal do Executivo, na qualidade de Presidente do Juri, Barbara Correia Rodrigues, Presidente da Junta de
Freguesia, na qualidade de 1.2 Vogal Efetiva, e Jodo Pedro Nunes Mendes, Vogal do Executivo, na qualidade de 2.2
Vogal Efetivo, com vista ao Recrutamento por Recurso a Mobilidade entre Orgdos ou Servigos, na Modalidade de
Mobilidade na Carreira/Categoria, para Preenchimento de (2) Dois Postos de Trabalho da Carreira/Categoria de
Assistente Operacional da Junta de Freguesia de Sdo Miguel de Poiares, autorizado por deliberacdo do Executivo da
Freguesia de 27 de maio de 2026 a fim de apreciar as eventuais alega¢des apresentadas pela candidata em sede de
direito de audiéncia prévia, elaborar a lista definitiva dos candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal,
deliberar sobre o primeiro método de selegdo e ainda sobre a convocagdo do candidato para uma Entrevista

Profissional de Selegdo (2.2 Método de Selegéo).

Em sede de audiéncia prévia, ndo foram apresentadas alegacdes pela candidata Janeth Célia de Morais, que
contrariem os motivos de exclusdo apresentados pelo juri. Assim, porque ndo foram ultrapassados os motivos de

exclusdo, o juri deliberou e aprovou, por unanimidade, manter a exclusdo da candidata com os fundamentos

constantes da tabela anexa a presente ata e que dela faz parte integrante (Anexo I).

Pelo exposto, o juri deliberou e aprovou por unanimidade, com os fundamentos de facto e de direito constantes da
tabela anexa a presente ata e que dela faz parte integrante (Anexo |), admitir uma (1) candidatura e excluir uma (1)
candidatura. Apds a admissdo da candidatura, o juri iniciou de imediato a aplicagdo do primeiro método de selegdo —

Avaliagdo Curricular.

Quanto 3 aplicacdo do primeiro método de selecdo — Avaliagdo Curricular -, do candidato admitido, ap6s andlise dos
documentos apresentados e observados os critérios tornados publicos no Aviso n.2 01/2026, publicitado na pagina da

Freguesia e na BEP, com o cédigo de oferta: OE202606/0337, o juri apurou as classificagdes constantes do quadro
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Junta de Freguesia de Sao Miguel de Poiares
Ata n.2 03 Juri do Procedimento

infra, os quais constam na ficha individual, elaborada em relagdo ao candidato, e que fica anexa ao procedimento

(Anexo Il), podendo ser consultado pelo interessado.

Avaliac¢3o Curricular—AC=(HA+FP +EP+AD)/ 4
Nome: HA FP * EP AD Total
Hugo Jorge Pires de Melo Caeiro 20 0 20 15,84 13,96

*Observagdes: No remete comprovativos da formagdo profissional que possui (nos termos da alinea a) do ponto VIl do Aviso de Abertura

O juri deliberou que a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos, a Lista de Classificagdo resultante da
aplicagdo do 1.2 método de selegdo — Avaliagdo Curricular- e a indicagdo do dia da realizacdo da Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias, serdo tornados publicos, nos termos da legislagdo aplicavel, através da afixacdo da respetiva ata e
anexo na entrada do edificio da Sede da Junta de Freguesia de Sdo Miguel de Poiares e na pagina oficial da Freguesia

em https://www.ifsaomiguelpoiares.pt/autarquia/concursos-publicos para ai poder ser consultada, sem prejuizo da

notificagdo aos candidatos por correio eletrénico.

Por fim, o Juri deliberou proceder a notificacdo do candidato para a realizagdo da Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias, para o préximo dia 16 de julho de 2026, pelas 19h30m, nas instalagées da Sede da Junta de Freguesia
de Sdo Miguel de Poiares. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

depois de lida e aprovada vai ser assinada pelos membros do jdri.

A Presidente do Juri

A ndroeia @_‘)'\mb‘ao fe=zpeian

(Andreia Coimbra Ferreira)

Primeira Vogal Efetivo

%&?h@mﬁ Cowvse '%m&u\ et

(Barbara Correia Rodrigues)

Segundo Vogal Efeti

e (Jodo Pedro Ntﬂes Mendes)
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Junta de Freguesia de Sao Miguel de Poiares
Ata n.2 03 Juri do Procedimento

Anexo | | Lista Definitiva de Candidatos Admitidos e Excluidos

Procedimento de Recrutamento por Recurso a Mobilidade entre Org3os ou Servigos, na Modalidade de
Mobilidade na Carreira/Categoria, para Preenchimento de (2) Dois Postos de Trabalho da Carreira/Categoria de
Assistente Operacional

Cédigo Oferta BEP: OE202606/0337

Cédigo do Candidato Nome do Candidato Situacgdo de Andlise Observacgoes
01_AO Janeth Celia de Morais Excluido a); b)
02_AO Hugo Jorge Pires de Melo Caeiro Admitido

a) N3o é titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, requisito previsto no ponto V do Aviso de

Abertura;
b) N&o apresentou comprovativo de Carta de Conduggo exigido no Ponto VII do Aviso de Abertura;
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Junta de Freguesia de Sao Miguel de Poiares
Ata n.2 03 Juri do Procedimento

Anexo Il | Ficha Individual de Avaliagdo Curricular

&

Comoine.

Procedimento de Recrutamento por Recurso a Mobilidade entre Orgdos ou Servigos, na Modalidade de

Mobilidade na Carreira/Categoria, para Preenchimento de (2) Dois Postos de Trabalho da Carreira/Categoria de

Assistente Operacional

Cédigo Oferta BEP: OE202606/0337

Nome: Hugo Jorge Pires de Melo Caeiro

Habilitagdo Académica (HA)

Classificacdo

O candidato detém o 12.2 Ano Escolaridade
Nasceu a 27/12/1970 — era exigido 0 6.2 Ano de Escolaridade
(Os nascidos até 31/12/1966 é exigido o 4.2 ano de escolaridade; para os nascidos entre 01/01/1967

20 Valores
e 31/12/1980 é exigido o 6.2 ano de escolaridade; para os nascidos entre 01/01/1981 e 31/12/1994
é exigido 0 9.2 ano de escolaridade; para os nascidos apds 31/12/1994 é exigido o 12.2 ano de
escolaridade)
Classificacdo Final Obtida de Acordo com a Grelha de Classificacdo 20 Valores
Formagdo Profissional (FP) Classificacdo
N3o remete comprovativos da formacgado profissional que possui —
Classificacdo Final Obtida de Acordo com a Grelha de Classificagao 0 Valores
Experiéncia Profissional (EP) Classificacdo

Contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado, na Cdmara Municipal
de Lisboa, desde de 20/07/2000, como Fiscal Municipal de 2.2 Classe, por tempo

indeterminado, com periodos de Licenga sem Vencimento

20 anos e 10 meses

Classificacdo Final Obtida de Acordo com a Grelha de Classificacdo

20 Valores

Avaliacdo de Desempenho (AD)

Classificagdo

Biénio 2019/2020 3,96
Biénio 2021/2022 3,959
Conversdo numa Escala 0-20
(3.96 +3.959) /2=7.919/2=3.96
3,96 - 5
X —=mmmv 20
X =(3,96 *20) / 5=79,20 /5 = 15,84 Valores
Classificacdo Final Obtida de Acordo com a Grelha de Classificagdo 15,84 Valores
AC=(20+0+ 20+ 15,84) / 4=55,84 / 4 = 13,96 Valores
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